Hanki pelaajat

ennen kuin kausi alkaa
ECAMrekry — Junior Academy®

Tyonantaja

Olemme laajentaneet ECAMrekry —tuote-
perhettd ja tarjoamme sinulle lisd vaihto-
ehtoja kustannustehokkaiden rekrytointi-
mahdollisuuksien vdlineiksi. ECAMrekry

— Junior Academy® on alle 35-vuotiaille
vahintdan alemman korkeakoulututkinnon
omaaville tydnhakijoille suunnattu rekrytointi-
ohjelma.

Miksi valita junior-tason henkilo ?
tulevaisuuden tyontekijd, josta kasvaa
myos tuleva avainhenkild yritykseenne
henkilén motivaatio ja halu antaa nayttoé
omasta osaamisesta
koulutuksen kautta sisdistetty laajojen
kokonaisuuksien hallinta
kasvaneet osaksi globaalia maailmaa

kustannustehokkaalla investoinnilla Ec M

padset pelikauteen karkiryhmdssa A consulting
Yrityksen iimoittautumislomakkeen www.ecamconsulting.fi
|&hettéminen osoitteessa Puh. 0207 983610
www.ecamconsulting.fi kaynnistdd onnis- myynti@ecamconsulting fi
tuneen hakuprosessinne. ECAMIn myynti

vastaa kysymyksiinne: puh. 0207 983610,

myynti@ecamconsulting.fi
Elinkeino-, likenne- ja
ympéristokeskus




Ohjelman kesto ja hinta
Rekrytointiohjelman kesto on 100 pv. Valit-
semanne koulutettava henkilt tydskentelee
madrittdmdssdnne tydtehtdvassa 84 pv
sekd saa yritystydskentelyd tukevaa lahi-
opetusta 16 pv.

Yrityksen osallistumismaksu on 4500 € + alv.

ik Saritama tehtdve ECAM ehdottaa 4-5 sopivinta
Yrifyksen maarifidma tehtava- esihaastateltua tydnhakija-

kuvaus kandidaattia

ECAMIN ECAMIN YRITYS-
TUTOROINTITUKI TYOSKENTELYA
TUKEVA LAHIOPETUS

Sadnnolliset tapaamiset
ECAMiIn ja koulutetta-
van valilla 1 krt/kk ->
toimenpiteet yrityksessd
tydnantaja-tyontekijc
keskusteluissa



